
Relación Provisional de Aprobados
Concurso-Oposición - Enfermero/a (05-11-2021)

Turno Discapacidad

# APELLIDOS Y NOMBRE
DOCUM
IDENT

FORM
EXP

TOTAL
Exp8 Exp2 Exp3 Exp4 Exp5

OTRAS
ACT

TOTAL
CONC

TOTAL
OPOS

TOTAL
C+O

1 GODOY PEÑAS, ANA MARIA ***0850** 4,000 29,674 29,674 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 33,674 42,727 76,401

2 TALAVERA LEAL, ADELAIDA ***1907** 4,750 25,560 25,560 0,000 0,000 0,000 0,000 0,200 30,510 42,273 72,783

3 VAZ LEAL, TERESA CARMEN ***1568** 5,560 30,000 30,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 35,560 32,727 68,287

4 RAMOS QUINTANA, MARIA MAGALI ***3811** 4,000 30,000 30,000 0,000 0,000 0,000 0,000 0,020 34,020 31,818 65,838

5 GALAN LECHON, RAQUEL ***0500** 4,260 13,360 13,080 0,000 0,000 0,000 0,280 2,000 19,620 40,000 59,620

6 SANCHEZ ARAUJO, MARIA DOLORES ***4842** 4,450 21,075 21,075 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 25,525 31,818 57,343

7 GALLEGO ORELLANA, LIERNI ***6426** 4,000 9,415 9,015 0,000 0,000 0,000 0,400 2,000 15,415 40,909 56,324

8 ROMO RODRIGUEZ, CARMEN ***3938** 5,500 10,920 10,920 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 16,420 34,091 50,511

9 PLATA PENDAN, MARIA BELEN ***7953** 4,000 6,360 6,360 0,000 0,000 0,000 0,000 1,000 11,360 35,000 46,360

10 MORA HARO, MARIA ***9226** 4,130 2,280 2,280 0,000 0,000 0,000 0,000 0,000 6,410 35,000 41,410

11 RIVERA CADAVAL, LUIS DAVID ***5746** 4,390 1,640 0,960 0,000 0,000 0,000 0,680 0,000 6,030 31,818 37,848
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Descripción de los encabezados de la tabla:

FORM: Formación

EXP TOTAL: Experiencia profesional

Exp8: Exp. en IISSPP y en otras AAPP en misma categoría o equivalente y refuerzos/atención continuada en la misma categoría o equivalente

Exp2: Exp. IISSPP y otras AAPP en otra categoría sanitaria refuerzos/atención continuada otra categoría

Exp3: Exp. IISS modelo tradicional cupo misma categoría

Exp4: Exp. cooperación internacional o ayuda humanitaria

Exp5: Exp. centros privados misma categoría

OTRAS ACT: Otras actividades

TOTAL CONC: Puntuación total de la fase de concurso

TOTAL OPOS: Calificación obtenida en la fase de oposición

TOTAL C+O: Suma de las calificaciones obtenidas en la fase de oposición y en la fase de concurso
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